KENNTNISVERMITTLUNG

Dauer

Kurs 3: 04.12.2023 bis 26.01.2024
Kurs 4: 08.01.2024 bis 01.03.2024
Kurs 5: 05.02.2024 bis 28.03.2024
Kurs 6: 04.03.2024 bis 26.04.2024
Kurs 7: 08.04.2024 bis 31.05.2024
Kurs 8: 06.05.2024 bis 28.06.2024
Kurs 9: 03.06.2024 bis 26.07.2024
Kurs 10: 01.07.2024 bis 23.08.2024
Kurs 11: 02.09.2024 bis 25.10.2024
Kurs 12: 30.09.2024 bis 22.11.2024

Unterrichtszeiten

Montag bis Freitag von 08:00 bis 15:00 Uhr
oder 08:00 bis 16:00 Uhr sofern Feiertage in der
Malnahmedauer ausgeglichen werden mussen.

Dauer
8 Wochen

Anmeldung

Ulla Rébel

T:+49 7231 425268 10

M: schulungszentrum-pf@Ifa.org

Schulungsort
OstendstraRe 12/2
75175 Pforzheim

Bringen Sie bitte lhre Zugangsdaten zur Jobboérse
der Agentur fiir Arbeit und lhre
Bewerbungsunterlagen mit.

Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

WER SIND WIR

Stiftung Lernen-Férdern-Arbeiten

Seit 1979 setzt sich die Stiftung Lernen-Férdern-
Arbeiten mit ihren Griindervereinen fiir die Ver-
besserung der Chancen von Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen ein. Sie initiiert, fordert und fihrt unter
anderem Projekte und MalBnahmen in den Bereichen
Bildung und Qualifizierung, Integration sowie der
beruflichen Rehabilitation und Teilhabe durch.

Unsere Vision ist es, allen Menschen die gleichen
Chancen fiir ein gleichberechtigtes und
selbstbestimmtes Leben in der Gesellschaft zu
erschliel3en.

Bildung, Qualifizierung und Beruf

Wir leben in einer Bildungsgesellschaft und sehen
unseren Auftrag als Bildungstrager darin,
unseren Beitrag flr ein vielfdltiges Bildungs-
und Qualifizierungsangebot fiir unterschiedlichste
Zielgruppen zu leisten, damit jeder die

Chance hat, fir sich das passende Angebot zu
finden.

NEUE CHANCEN

Aktivierung nach § 451S. 1 SGB llI

Stiftung Lernen-Férdern-Arbeiten
LFA - moveo gemeinnitzige GmbH
Predigerstr. 52, 78628 Rottweil

www.lfa.org STIFTUNG LFA

08/2023 LERNEN | FORDERN | ARBEITEN




NEUE CHANCEN — AKTIVIERUNG NAcH §451S. 1 SGB Il

Inhalte So finden Sie uns

* |Informationen zum Arbeitsmarkt in den Bereichen « Vom Leopoldplatz Steig 4 nehmen Sie den Bus Linie
Industrie und Handwerk, Pflege, Wirtschaft und 1 Richtung Eutingen/Gartenstadt
Verwaltung, Hotel und Gaststatten, Dienstleistung und

* An der Haltestelle OstendstralRe steigen Sie aus und
Handel biegen rechts von der Ostlichen Karl-Friedrich-
* Analyse des beruflichen Werdegangs

* Reflexion bisheriger Bewerbungen

* Unterstitzung bei einer Neuorientierung

* Prifung und Aktualisierung der
Bewerbungsunterlagen

* Bewerbung per E Mail und / oder
Bewerbungsformular der jeweiligen Homepage

* Vorstellungstraining (Virtuell und / oder Prasenz)

* Digitalisierung der Bewerbungsunterlagen

* Erwerb von Kenntnissen MS Office 365

* Nach ca. 50 m finden Sie unseren Standort auf der
rechten Seite (OstendstraRe 12/2) gegeniiber vom
Polizeiprasidium Pforzheim

e Unser Biros befinden sich im EG

Zielgruppe . o . . .
_ - * Unterstltzung damit eine sozialversicherungspflichtige
Arbeitssuchende mit Orientierungsbedarf Beschaftigung erlangt und der Arbeitsalltag wieder o ’
emeistert werden kann. RS Ll o

* zum aktuellen und kiinftigen Arbeitsmarkt . — : A% %ﬁ,. e s \\ o "
* zu den Anforderungen des Arbeitgebers oder sich neu o iy ‘

orientieren machten / wollen Berufliche Erprobung Copyright: Open Street & Mitwirkende
* Interesse an PC-Systemen und MS Office haben Nach einer Vorbereitungsphase haben Sie die
* den Umgang mit Laptop erlernen / vertiefen wollen Moglichkeit, sich im Rahmen von Praktika beruflich neu

zu orientieren. Zielsetzung dieser beruflichen Praxisphase
ist stets die Anbahnung eines

Ziel sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnisses.
* Integration in den regionalen Arbeitsmarkt
* Verbesserung der Handlungs- und

Schliisselkompetenzen

Information

Die MaRnahme bereitet Arbeitslose und Arbeitssuchende
durch gezielte individuelle Hilfestellung auf eine

* Erweiterung / Verbesserung der MS Office Kenntnisse dauerhafte berufliche Eingliederung in eine
versicherungspflichtige Beschaftigung im Sinne des § 45
Didaktischer Ansatz Abs. 1S.1SGB Il vor.
 Methodische Kompetenzen Abschluss e Bundesagentur fiir Arbeit
* |T- und Medienkompetenzen * Teilnahmebescheinigung Agentur fiir Arbeit
* Selbstlernkompetenzen Nagold - Pforzheim

e Lust auf Lernen



