
PRO ABSCHLUSS – GRUNDKOMPETENZEN KFM. ABSCHLÜSSE

PRO Abschluss

Bedeutet, dass alle Lerninhalte im Blended 
Learning/Integriertem Lernen vermittelt werden. 

Es werden verschiedene Lernmethoden, Medien sowie 
lerntheoretische Ausrichtungen miteinander kombiniert.

Inhalte

4.0 Arbeiten in neuen Arbeitsformen
• Human Resources; New Leadership; Empowerment
• Arbeits- und Lernmethodik
• Selbstmanagement und Arbeitsorganisation 4.0

IT – MS Office 365
• Word / Kaufmännischer Schriftverkehr
• Excel

Rechnungswesen
• Dreisatz-, Prozent- und Zinsrechnung
• Durchschnitts- und Verteilungsrechnen
• Währungsrechnen
• Handelskalkulation
• Einfache betriebliche Kennziffern

Kaufmännisches Grundwissen
• Betriebs- und Volkswirtschaftslehre
• Kaufmännische Grundlagen: Arbeitsrecht; Demokratie und 

Grundrechte usw.

ABLAUF / INHALTE

Zielgruppe 
Sie wünschen sich, beruflich weiterzukommen - doch für 
eine entsprechende Ausbildung fehlt es ihnen manchmal 
am nötigen Grundwissen, etwa im Umgang mit 
Computern, im Rechnungswesen oder im kaufmännischen 
Grundwissen?

Die LFA – moveo gGmbH bietet Ihnen für solche 
Situationen einen passenden Vorbereitungskurs mit 
regelmäßigen Startterminen an, mit denen Sie Ihre 
Grundkompetenzen ausbauen können.

Diese dienen zum Beispiel als Vorbereitung auf eine 
Umschulung oder zur Vorbereitung der Externenprüfung

IHK. 

Fördermöglichkeiten 
Unsere Maßnahmen der beruflichen Weiterbildung sind 
alle nach AZAV zugelassen und können mit einem 
Bildungsgutschein gefördert werden. 

• Agentur für Arbeit 
• Jobcenter 
• DRV



WER SIND WIR

Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten

Seit 1979 setzt sich die Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten mit ihren Gründervereinen für die Verbesserung der 
Chancen von Kindern, Jugendlichen  und Erwachsenen ein. Sie initiiert, fördert und führt unter anderem 
Projekte und Maßnahmen in den Bereichen Bildung und Qualifizierung, Integration sowie der beruflichen 
Rehabilitation und Teilhabe durch.
Unsere Vision ist es, allen Menschen die gleichen Chancen für ein gleichberechtigtes und selbstbestimmtes 
Leben in der Gesellschaft zu erschließen.

Bildung, Qualifizierung und Beruf

Wir leben in einer Bildungsgesellschaft und sehen  unseren  Auftrag  als  Bildungsträger  darin, 
unseren  Beitrag  für  ein  vielfältiges  Bildungs- und  Qualifizierungsangebot für  unterschiedlichste 
Zielgruppen zu  leisten,  damit  jeder  die Chance  hat,  für  sich  das  passende Angebot zu finden.

Ihr Ansprechpartner*in

T:

M:

Standort

Kommen Sie auf uns zu! Wir informieren, beraten und 
helfen gerne.

Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten
LFA - moveo gemeinnützige GmbH

Predigerstr. 52, 78628 Rottweil

So finden Sie uns

© OpenStreetMap

Beginn und Dauer

12/2023

Schulungszentrum-pf@lfa.org

+49 7231 425268 10

Jürgen Fleischer – Heuß
Daniela Schoon

LFA – moveo gGmbH

Ostendstraße 12/2

75175 Pforzheim

Kurs 1: 13.05.2024 bis 16.07.2024
Kurs 2: 11.11.2024 bis 27.01.2025

Unterricht: 08:00 bis 13:00 Uhr (30 UE/Woche)

• Vom Leopoldplatz Steig 4 nehmen Sie den Bus 
Linie 1 Richtung Eutingen/Gartenstadt 

• An der Haltestelle Ostendstraße steigen Sie 
aus und biegen rechts von der Östlichen Karl-
Friedrich-Straße in die Ostendstraße ab.

• Nach ca. 50 m finden Sie unseren Standort auf 
der rechten Seite (Ostendstraße 12/2) 
gegenüber vom Polizeipräsidium Pforzheim

• Unser Büros befinden sich im EG 

ERWACHSENENBILDUNG (KATZ)


