STIFTUNG LFA

LERNEN FORDERN ARBEITEN

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams

Empathischer Macher (m/w/d)

flr ein Projekt fir Menschen mit Migrationshintergrund

@ Villingen-Schwenningen ° Teil- und Vollzeit nach Riicksprache

(mind. 60%)

lhre Aufgaben bei uns

Profiling, Kompetenzfeststellung, Beratung und Begleitung

Informieren UGber die Anerkennung im Ausland erworbener Abschliisse und liber den deutschen
Arbeitsmarkt, einschl. der Moglichkeiten der Arbeitsplatzsuche

Planung und Umsetzung von Seminaren zu den Themen: Arbeitsmarkt, Bewerbung
Vermittlung berufsbezogener Sprachkenntnisse

Anbahnung und Begleitung von Praktika, sozialversicherungspflichtigen
Beschéftigungsverhaltnisse

Dokumentation und Berichtswesen

Das bringen Sie mit

Studienabschluss oder Meisterpriifung, die Ausbildereignungspriifung (AdA) oder vergleichbare
Zusatzqualifikationen und in der Regel eine mindestens 1-jahrige Berufserfahrung mit der
Zielgruppe

Erfahrung im Bewerbungstraining/Coaching und Erstellen von Bewerbungsunterlagen
Berufserfahrung in der Ausbildung oder Weiterbildung, vorzugsweise in der Erwachsenenbildung
Methodenrepertoire und gute MS Office Kenntnisse

Interkulturelle Kompetenz

Empathie

Kenntnisse der Gepflogenheiten in unterschiedlichen Kulturkreisen

Das bringen wir mit Ilhre Ansprechpartner®*innen

Wertschatzendes Arbeitsumfeld mit Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
Gestaltungfreirdaumen in einem
kompetenten Team
Moglichkeiten zur Fort- und Personalabteilung
\IE/V(:It(?rIE)llldung und " Frau Franziska Storz
n. wicklungsperspektiven . & 0741 9458 184
Leistungsgerechte Bezahlung mit
Perspektiven Fachabteilung
Herr Chris Nielsen
%@ 074194258 215

D4 bewerbungen@Ifa.org

www.lIfa.org



