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Referent (m/w/d) im Team Produktmanagement und 
Geschäftsfeldentwicklung

Sie sind verantwortungsbewusst, teamorientiert und behalten den Überblick beim Managen von 
verschiedenen Aufgaben? Dann suchen wir Sie als 

Ihre Aufgaben bei uns

Was wir bei Ihnen finden

• Einbindung in das Team Produktmanagement zur Entwicklung neuer Angebote und Produkte –
sukzessive Übernahme der Verantwortung als Experte für einen Geschäftsbereich und/oder 
Region

• Schnittstellenkoordination zwischen zentralen Dienstleistungen und der regionalen 
Projektumsetzung

• Mitarbeit bei der Bearbeitung von Förderaufrufen, Ausschreibungen sowie der dazugehörigen 
Konzeptentwicklung 

• Projektimplementierung, -management, -planung sowie Überwachung der Projektdurchführung 

• Aufgaben in der Qualitätssicherung und -entwicklung

• Weiterentwicklung des Produktangebots im verantworteten Geschäftsbereich und/oder Region 

• Begleitung und Schulung der Mitarbeiter*innen

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Geistes- und Sozialwissenschaften, idealerweise 
Soziale Arbeit oder Erwachsenenbildung oder vergleichbarer Studienabschluss

• Idealerweise Berufserfahrung bei einem Bildungs- oder Jugendhilfeträger 

• Hohe Organisatorische und planerische Fähigkeiten

• Hervorragende Kommunikations- und Kooperationsfähigkeiten

• Interdisziplinäre / fächerübergreifende Arbeitsweise

• Reisebereitschaft im Rahmen der Aufgabenerfüllung

Das bringen wir mit

• Abwechslungsreiches Aufgabengebiet

• Attraktives internes Fort- und 
Weiterbildungsangebot

• Entwicklungsperspektiven

• Leistungsgerechte Bezahlung

• Verantwortungspartnerschaft in der 
Aufgabenerledigung

Ihre Ansprechpartner

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 

 bewerbungen@lfa.org 

Rottweil Ab sofortVollzeit

Personalabteilung

Frau Franziska Storz 

 0741 94258 184 

Fachabteilung
Frau Linda Pestisha
 0741 94258 218


