
QUALIFIZIERUNG

PFLEGEASSISTENT*IN

BETREUUNGSKRAFT FÜR 
DEMENZKRANKE

Entsprechend den Richtlinien nach § 53c SGB XI

Beginn

Pflegeassistent*in in VZ
Kurs 1:
Dauer: 15.06.2020 bis 02.10.2020
Praktikum: 07.09.2020 bis 01.10.2020
Kurs 2:
Dauer: 14.09.2020 bis 16.12.2020
Praktikum: 19.11.2020 bis 15.12.2020

Betreuungskraft für Demenzkranke in TZ
Kurs 1:
Dauer: 13.01.2020 bis 28.05.2020
Praktikum: 28.04.2020 bis 27.05.2020
Kurs 2:
Dauer: 23.03.2020 bis 10.08.2020
Praktikum: 13.07.2020 bis 07.08.2020
Kurs 3:
Dauer: 12.10.2020 bis 01.03.2021
Praktikum: 01.02.2021 bis 26.02.2021 

Unterrichtszeit
Montag bis  Freitag
Vollzeit: 08.00 bis 15.00 Uhr
Teilzeit: 08.00 bis 12.15 Uhr

Anmeldung
07231 / 425268 10
schulungszentrum-pf@lfa.org

Kommen Sie auf uns zu! 
Wir infomieren, beraten und helfen gerne.

Schulungsort 
Güterstraße 14
75177 Pforzheim

WER SIND WIR

Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten

Seit 1979 setzt sich die Stiftung Lernen-Fördern-
Arbeiten mit ihren Gründervereinen für die Verbes-
serung der Chancen von Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen ein. Sie initiiert, fördert und organisiert 
inklusive soziale Arbeit in Bildung und Qualifizie-
rung, Integration, Berufliche Rehabilitation und Teil-
habe sowie Arbeitsförderung. 

Unsere Vision ist es, allen Menschen die gleichen 
Chancen zu ermöglichen für ein freies und selbstbe-
stimmtes Leben.

Bildung, Qualifizierung und Beruf

Wir leben in einer Bildungsgesellschaft und sehen 
unseren Auftrag als Bildungsträger darin, unseren 
Beitrag für ein vielfältiges Bildungs- und Qualifizie-
rungsangebot für unterschiedlichste Zielgruppen zu 
leisten, damit jeder die Chance hat, für sich das pas-
sende Angebot zu finden.

Stiftung Lernen-Fördern-Arbeiten
PRO JOB gemeinnützige GmbH für
Jugend- und Berufshilfe 
Predigerstr. 52, 78628 Rottweil
     Stand 10_2019

www.lfa.org



PFLEGEASSISTENT*IN BETREUUNGSKRAFT FÜR DEMENZKRANKE

Die Module sind kombinierbar und erhöhen dadurch 
Ihre Chance auf einen attraktiven Arbeitsplatz!

Voraussetzungen

• 5-tägiges Orientierungspraktikum
• Interesse am sozialpflegerischen Bereich
• Verantwortungsbewusstsein
• Einfühlungsvermögen
• Körperliche und psychische Belastbarkeit
• Freude an der Arbeit im Team
• Flexibilität

Fördermöglichkeiten

Unsere Maßnahmen der beruflichen Weiterbildung 
sind alle nach AZAV zugelassen und können mit 
einem Bildungsgutschein gefördert werden.
(Agentur für Arbeit,  Jobcenter, Rentenversicherungs-
träger)

Als Pflegeassistenz unterstützen Sie die Pflegekräfte 
in stationären oder ambulanten Einrichtungen bei der 
Grundpflege und Betreuung der pflegebedürftigen Men-
schen.

Den Heimbewohnern oder Gästen der ambulanten Ein-
richtungen stehen Sie bei deren Alltagsverrichtungen 
helfend zur Seite.

Inhalte 

• Gesprächsführung in Pflegeberufen
• Grundlagen Anatomie und Psychologie
• Krankheitslehre
• Typische Alterserkrankungen
• Erkrankungen des Bewegungsapparats
• Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumenta-

tion
• Kultursensible Pflege
• Grundlagen Hygiene
• Handeln in Notfällen
• Gesetzliche Grundlagen
• Sterbebegleitung
• Bewerbungstraining / Jobvermittlungsassistenz
• Bewerbungstraining und Coaching

Ihre Einsatzmöglichkeiten

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter in Senioren- und Al-
tenpflegeheimen, Altentagesstätten, Krankenhäusern, 
Einrichtungen der Tagespflege, Reha-Kliniken, Sozialsta-
tionen und ambulanten Pflegediensten sowie Privathaus-
halten

Praktika

Ein Praktikum in einer teil- oder vollstationären Pflege-
einrichtung.

Entsprechend den Richtlinien nach § 53c SGB XI

Als Betreuungskraft für Menschen mit Demenzerkrankung 
motivieren, betreuen und begleiten Sie die Bewohnerin-
nen und Bewohner in enger Kooperation und Absprache 
mit den Pflegefachkräften z. B. bei Alltagsaktivitäten wie 
Kochen, handwerklichen Arbeiten, Malen, Basteln, Lesen 
und Vorlesen, bei Spaziergängen oder beim Besuch von 
kulturellen Veranstaltungen.

Inhalte 

• Gesetzliche Grundlage
• Grundlage der Krankheitslehre
• Kulturelle Unterschiede
• Ethik
• Betreuung und Aktivierung von Menschen mit De-

menzerkrankungen:
• Alltagsgestaltung
• Beschäftigungsmöglichkeiten
• Freizeitgestaltung
• Haushaltsführung und Ernährungslehre
• Bewerbungstraining / Jobvermittlungsassistenz

Ihre Einsatzmöglichkeiten

Als Mitarbeiterin und Mitarbeiter in Senioren- und Alten-
pflegeheimen, Altentagesstätten, Krankenhäusern, Ein-
richtungen der Tagespflege, Reha-Kliniken und in Privat-
haushalten

Praktika

Ein Praktikum in einer teil- oder vollstationären Pflege-
einrichtung.

www.lfa.org


